
 

 Recrute, en CDI : 
 

UN SUPERVISEUR – 

RESPONSABLE EQUIPE DE NUIT H/F 
 

Notre entreprise fabrique des pièces en composites (moulage / peinture / assemblage) pour l’industrie 

automobile (RENAULT, STELLANTIS, MERCEDES, LOTUS, …), mais également pour d’autres gammes de produits 

(BMW Motorrad, VOLVO CE, CLAAS, ...). Nous disposons d’un important parc machines composés de presses 

hydrauliques à compression, de machines d’usinages automatisées, d’ilots robotisés ainsi que d’une chaîne de 

peinture automatisée. 

Notre entreprise emploie aujourd’hui 150 personnes engagées au service du client, sur notre site de Theillay, en 

pleine Sologne (à 50 minutes d’Orléans et 35 de Bourges)  

 

Sous la responsabilite  du Responsable d’UAP, votre ro le principal est de respecter le plan de production e tabli 

conjointement avec le service planification et ordonnancement en garantissant la se curite  des salarie s, la qualite  des 

produits, la performance industrielle, les de lais et les cou ts : 

- Encadrement d’une e quipe d’une trentaine de salarie s avec le support de vos Gap Leaders qui organisent la 

production des pie ces de leur Groupe Autonome de Production, chaque groupe e tant constitue  d’ope rateurs et de 

Conducteurs de lignes. 

- Pilotage de la performance de votre e quipe sur les the matiques de qualite , cou ts et de lais (de finition des cibles, 

mise en place des plans de production, suivi des re sultats quotidien, gestion du personnel et des ale as de la 

production, analyse des proble mes et re activite  dans la mise en place de solutions alternatives et correctives) 

- Mise en place d’actions d’ame lioration continue 

- De veloppement de votre e quipe qui doit e tre au cœur de vos pre occupations : bonne inte gration des nouveaux 

collaborateurs, suivi des monte es en compe tences, maintien d’un bon niveau de compe tences et de polyvalence, 

de finition des plans de de veloppement individuels, de finition des plans de formation, e valuations ponctuelles des 

postes et les entretiens individuels, etc… 

 

SECURITE : Le responsable de nuit porte une attention particulie re en matie re de se curite . Il veille et œuvre a  optimiser 

les conditions de travail dans le respect des re gles HSE (port des EPI, respect des proce dures et du re glement inte rieur, 

ame lioration de l’ergonomie au poste de travail avec le support du Responsable HSE...) 

 

Il est le re fe rent de l’e quipe de nuit pour toutes les actions ne cessaires au bon de roulement des activite , y compris du 

personnel hors production qui est pre sent pour supporter les activite s de production  (logistique, maintenance, qualite , …). 

 

- Personne de terrain, vous mettez de l’huile dans les rouages, vous veillez a  un climat social apaise  et vous e tes 

acteur du de veloppement de vos e quipes. 

- Profils varie s accepte s : formation (Bac +2 a  Bac +5 Productique, Ge nie Industriel, Inge nieur) et expe rience requise 

pour prendre ce nouveau challenge (minimum 5 ans). Vous connaissez ide alement le secteur de l’automobile et 

ses contraintes. 

- On vous reconnait pour votre diplomatie, votre courage manage rial, votre re activite , votre re sistance a  la pression, 

vos qualite s organisationnelles et votre impartialite , enfin le pack office n’a pas de secret pour vous et l’anglais 

sera un atout pour assurer les e changes avec les visiteurs internationaux ainsi que votre e volution dans 

l’entreprise. 

 

Re mune ration sur 13 mois, statut ETAM ou cadre selon profil, possibilite s d’e volution interne (sur un poste en journe e). 

Le processus de recrutement simple et rapide. 

 

Pour postuler adresser votre candidature à :  

Mélanie Schwartzmann - Consultante recrutement - 07.77.80.25.53 - melanie.schwartzmann@actualgroup.com 

LEADER ORLEANS TRANSPORT LOGISTIQUE - 18 Boulevard Jean Jaure s - 45000 Orle ans – Te l. : 02 38 81 16 87 


